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All.A1) Modello domanda (ESPERTO INTERNO)

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione di ESPERTO/interno 
Del piano 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-466 “Diversamente Scuola”
Il/la sottoscritto …………………………………        nato/a a ……………………………
(prov. di ………….) il …………………………, residente a …...………………………..
(prov. di …………), in via ……………………………                    telefono ……………. e-mail (obbligatoria)……………………….………..…, codice fiscale ………………………………..………,
CHIEDE
[bookmark: _GoBack]di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura di docente ESPERTO nel progetto: Diversamente Scuola (Barrare il livello di priorità)
Priorità (1)(2)(3)(4)(5)(6)☐ Mente Sintattica 1.0 (Lingua madre classe 1^ Sec.1° grado)
Priorità (1)(2)(3)(4)(5)(6)☐ Mente Sintattica 3.0 (Lingua madre classe 3^ Sec.1° grado)
Priorità (1)(2)(3)(4)(5)(6)☐ Mente Sintattica 0.5 (Lingua madre classe 5^ Primaria)
Priorità (1)(2)(3)(4)(5)(6)☐ Mente Matematica 1.0 (Matematica classe 1^ Sec.1° grado)
Priorità (1)(2)(3)(4)(5)(6)☐ Mente Matematica 3.0 (Matematica classe 3^ Sec.1° grado)
Priorità (1)(2)(3)(4)(5)(6)☐ Mente Matematica 0.5 (Matematica classe 5^ Primaria)
Priorità (1)(2)(3)(4)(5)(6)☐ Yes… You can! (Lingua inglese classe 1^ Sec.1° grado) se Madrelingua
1. di avere le competenze tecniche per svolgere gli adempimenti lavorativi;
2. di essere in possesso dei requisiti richiesti e dei titoli valutabili come previsto dal bando.
3. Di assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approvato dal Dirigente Scolastico.
Allega alla presente:
Curriculum vitae in formato europeo;

…………………lì ……………………
                                                                              Firma___________________________
Scheda di autovalutazione (ESPERTO) - Cognome ______________Nome_________

	Tip.
	Titolo
	Dest.
	Profilo richiesto esperto
	Punti
	Auto val.

	 Lingua Madre
	Mente sintattica
1.0
	Classi I - Scuola Sec. 1° grado
	Laurea in lettere (30p. 110 con lode).  (29p. da 110 a 108). (28p. da 107 a 105). (27p. da 104 a 101). (26p. da 100 a 90). (5p. meno di 90).
	30
	 

	
	
	
	 Altra Laurea 
	4
	 

	
	
	
	 Master e/o corsi perfezionamento post-laurea annuali afferenti la tipologia di intervento 
(p.2 - max 3) 
	6
	 

	
	
	
	Certificazione di competenze informatiche (p.2 - max 15) EIPASS-AICA
	30
	 

	
	
	
	 Esperienza in percorsi PON pregressi 
(p.2 - max 5) 
	10
	 

	
	
	
	 Abilitazione all’insegnamento del settore specifico
	5
	 

	
	
	
	 Anzianità di servizio presso questo istituto per ogni anno scolastico (p.1 max 15) 
	15
	 

	
	
	
	 Totale max 100
	
	 



	Tip.
	Titolo
	Dest.
	Profilo richiesto esperto
	Punti
	Auto val.

	 Lingua Madre

	
Mente sintattica
3.0

	Classi III - Scuola Sec. 1° grado
	Laurea in lettere (30p. 110 con lode).  (29p. da 110 a 108). (28p. da 107 a 105). (27p. da 104 a 101). (26p. da 100 a 90). (5p. meno di 90).
	30
	 

	
	
	
	 Altra Laurea 
	4
	 

	
	
	
	 Master e/o corsi perfezionamento post-laurea annuali afferenti la tipologia di intervento 
(p.2 - max 3) 
	6
	 

	
	
	
	Certificazione di competenze informatiche (p.2 - max 15) EIPASS-AICA
	30
	 

	
	
	
	 Esperienza in percorsi PON pregressi 
(p.2 - max 5) 
	10
	 

	
	
	
	 Abilitazione all’insegnamento del settore specifico
	5
	 

	
	
	
	 Anzianità di servizio presso questo istituto per ogni anno scolastico (p.1 max 15) 
	15
	 

	
	
	
	 Totale max 100
	
	 



	Tip.
	Titolo
	Dest.
	Profilo richiesto esperto
	Punti
	Auto val.

	 Lingua Madre

	Mente sintattica
0.5
	
Classi V - Scuola Primaria
	Laurea in lettere (30p. 110 con lode).  (29p. da 110 a 108). (28p. da 107 a 105). (27p. da 104 a 101). (26p. da 100 a 90). (5p. meno di 90).
	30
	 

	
	
	
	 Altra Laurea 
	4
	 

	
	
	
	 Master e/o corsi perfezionamento post-laurea annuali afferenti la tipologia di intervento 
(p.2 - max 3) 
	6
	 

	
	
	
	Certificazione di competenze informatiche (p.2 - max 15) EIPASS-AICA
	30
	 

	
	
	
	 Esperienza in percorsi PON pregressi 
(p.2 - max 5) 
	10
	 

	
	
	
	 Abilitazione all’insegnamento del settore specifico
	5
	 

	
	
	
	 Anzianità di servizio presso questo istituto per ogni anno scolastico (p.1 max 15) 
	15
	 

	
	
	
	Totale max 100
	
	





Scheda di autovalutazione (ESPERTO) - Cognome ______________Nome_________

	Tip.
	Titolo
	Dest.
	Profilo richiesto esperto
	P.
	Auto val.

	Matematica

	
Mente matematica
1.0

	Classi I - Scuola Sec. 1° grado
	Laurea Matematica o disciplina abilitante. (30p. 110 con lode).  (29p. da 110 a 108). (28p. da 107 a 105). (27p. da 104 a 101). (26p. da 100 a 90). (5p. meno di 90).
	30
	 

	
	
	
	 Altra Laurea 
	4
	 

	
	
	
	 Master e/o corsi perfezionamento post-laurea annuali afferenti la tipologia di intervento 
(p.2 - max 3) 
	6
	 

	
	
	
	Certificazione di competenze informatiche (p.2 - max 15) EIPASS-AICA
	30
	 

	
	
	
	 Esperienza in percorsi PON pregressi 
(p.2 - max 5) 
	10
	 

	
	
	
	 Abilitazione all’insegnamento del settore specifico
	5
	 

	
	
	
	 Anzianità di servizio presso questo istituto per ogni anno scolastico (p.1 max 15) 
	15
	 

	
	
	
	Totale max 100
	
	



	Tip.
	Titolo
	Dest.
	Profilo richiesto esperto
	P.
	Auto val.

	Matematica

	
Mente matematica
3.0

	Classi III - Scuola Sec. 1°grado
	Laurea Matematica o disciplina abilitante. (30p. 110 con lode).  (29p. da 110 a 108). (28p. da 107 a 105). (27p. da 104 a 101). (26p. da 100 a 90). (5p. meno di 90).
	30
	 

	
	
	
	 Altra Laurea 
	4
	 

	
	
	
	 Master e/o corsi perfezionamento post-laurea annuali afferenti la tipologia di intervento (p.2 - max 3) 
	6
	 

	
	
	
	Certificazione di competenze informatiche (p.2 - max 15) EIPASS-AICA
	30
	 

	
	
	
	 Esperienza in percorsi PON pregressi (p.2 - max 5) 
	10
	 

	
	
	
	 Abilitazione all’insegnamento del settore specifico
	5
	 

	
	
	
	 Anzianità di servizio presso questo istituto per ogni anno scolastico (p.1 max 15) 
	15
	 

	
	
	
	Totale max 100
	
	



	Tip.
	Titolo
	Dest.
	Profilo richiesto esperto
	P.
	Auto val.

	Matematica

	Mente matematica
0.5

	Classi V - Scuola primaria
	Laurea Matematica o disciplina abilitante. (30p. 110 con lode).  (29p. da 110 a 108). (28p. da 107 a 105). (27p. da 104 a 101). (26p. da 100 a 90). (5p. meno di 90).
	30
	 

	
	
	
	 Altra Laurea 
	4
	 

	
	
	
	 Master e/o corsi perfezionamento post-laurea annuali afferenti la tipologia di intervento 
(p.2 - max 3) 
	6
	 

	
	
	
	Certificazione di competenze informatiche (p.2 - max 15) EIPASS-AICA
	30
	 

	
	
	
	 Esperienza in percorsi PON pregressi 
(p.2 - max 5) 
	10
	 

	
	
	
	 Abilitazione all’insegnamento del settore specifico
	5
	 

	
	
	
	 Anzianità di servizio presso questo istituto per ogni anno scolastico (p.1 max 15) 
	15
	 

	
	
	
	Totale max 100
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